CONVENIO 10-CO1-XXX / ONGD AAA [/ Titulo Resumido. Paises. Afios.

Ldgicade intervencion ,resumen descriptivo

R.1 - Mejoradas las capacidades de 4 Gobiernos Autdnomos Provinciales y 8
Gobiernos Auténomos Parroquiales para el ejercicio de su competencia en fomento

Indicadores verificables objetivamente

I.1.R.1. 4 GADs Haboran e implementan Estrategias para el cambio de matriz
productiva que complementen los Planes de Desarrollo Productivo en consonancia
con lo establecido en las Agendas Nacionales de las Mujeres y la Igualdad de
Género(2014-2017) y la lgualdad de las Nacionalidades y Pueblos (2013-2017).

1.2.R.1. Al finalizar el proyecto 12 técnicos pertenecientes a los departamentos de
fomento productivo de 4 GADS Provinciales y 8 técnicos de 8 GADS Parroquiales

Fuentes y medios de verificacion

F.V.1.l.1.R.1. Documento estrategia para cambio de matriz
producitva de los GADS

FV 1.1.2.R.1. Reportes capacitacion e implementacion del

Hipotesis

A lo largo del Convenio se mantiene la voluntad y
compromiso de los GADS participantes y sus
departamentos de fomento productivo, y esto se
evidencia en la asignacion de recursos humanos y

familias.

Resultados L . . - . capacitados han implementado metodologias de andlisis de cadenas de valor, - . materiales para la ejecucion del mismo.
de las actividades productivas y agropecuaras para la implementacion de la politica . . . . L . personal técnico de los departamentos de Fomento Productivo
L L . . fortalecimiento socioempresarial y financiacion de cadenas de valor agropecuarias.
publica de transformacién de la matriz productiva. de los GADs. . " "
Se mantiene la estabilidad politica y de RRHH en los
1.3.R.1. Los Gads Fortalecidos, incrementan en un 10% el monto de inversién del e . . departamentos de Fomento Productivo y érganos de
. . . F.V.1.1.3.R.1.Analisis anuales inversiones en Fomento L
presupuesto de fomento Productivo en apoyo a proyectos productivos que tienen . L decision en los GADs.
. . . Productivo de los Presupuestos Participativos de los GADs.
un enfoque de cadena de valor y/o contribuyen a la mejora de la seguridad
alimentaria y al cambio de la Matriz Productiva.
1.1.R.2. Al segundo afio, establecida en la CONAFIPS una nueva linea de
financiacion de segundo piso destinada a la financiacion de cadenas de valor de  |F-V-1.L1.R.2. Reglamento nueva Linea de Financiacion.
1.M USD a la que pueden acceder las 921 OSFPS inscritas en la Superintendencia
de Economia Popular y Solidaria. F.V.1.12.R.2. Reportes de colocacion de cartera de la nueva
Linea de Finanicacion de la CONAFIPS.
I.2.R.2. La CONAFIPS, a través de las OSFPS acreditadas, colocan al finalizar el
Convenio, al menos el 85% de la nueva linea de financiacién en crédito a pequefios |F-V.1.1.3.R.2.Indicadores de Gestion OSFPS anuales.
productores y empresas asociativas.
F.V.1.1.4.R.2. Reglamentos de nuevos productos financieros para
1.3.R.2. 6 OSFPS al tercer afio ven fortalecidas en sus indicadores de gestion Cadenas.
) ) . . : ) L, - H sector Financiero Popular y Solidario no se ve afectado
R.2 - Mejoradas las capacidades de los actores del sector financiero popular y .4.R.2. 12 OSFPS implementan productos de financiacion especfificos para las , o , . .
L : . o ~ - . F.V.1.L5.R.2. Reportes de Cartera OSFPS e intermediarias financieras y ~ [por nuevas regulaciones que afecten su estabilidad.
solidario (OSFPS y CONAFIPS) para atender las necesidades de financiacion de la |cadenas de valor (pequefios productores y empresas asociativas) fortalecidas en Pacarés de crédi
lacién vincul | nomia rural fi r tor mpr | Conveni han si isefi n enf aner r rantizar | agares ae credit. . "
pob a'cc.) cu afia a gego omia rural (pe.que os productores y e” presas . el Co \ g' 0, que hal .s do disefiados con enfoque de ge ero para garantizar la La CONAFIPS mantiene su poliica de apoyo al sector
asociativas) y asicontribuir a su fortalecimiento y a la transformacion de la matriz  |accesibilidad a los mismos por parte de hombres y mujeres. ) . S . .
. . o . Financiero Popular y Solidario para el cambio de la matriz
productiva. F.V.1.1.6.R.2. Reportes de Cartera OSFPS y intermediarias financieras y roductiva
1.5.R.2. Un 60% de los productores beneficiarios vinculados a las Cadenas acceden |Pagarés de crédito. P '
acrédito para la mejora y diversificacion de la produccion y 30% de ellos son
mujeres F.V.1.17.R.2. Calificacion UIG CONAFIPS inicial vs final de las OSFPS
- . fortalecidas.
1.6.R.2. Al menos el 50% de las empresas ancla (asociativas y/o privadas)
vinculadas al Convenio, reciben y gestionan préstamos para la financiacion.
1.7.R.2. Al menos 4 OSFPS de las provincias con menor oferta de financiacion
(sucumbios y esmeraldas) superan al tercer afio, el Umbral Indicador de Gestion de
la CONAFIPS que les permite acceder a los productos de financiacién de la
CONAFIPS.
1.ILR.3. 1.200 familias (30% de las cuales tienen a mujeres como cabezas de hogar
y 30% de ellas de etnia indigena o afrodescendiente) vinculadas a 12 CVA
incrementan en un 10% promedio la productividad de sus cultivos vinculados a las
Cadenas fortalecidas en el Convenio.
F.V.1.I.1.R.3. Planes de AT por Cadena.
1.2.R.3. 12 empresas asociativas y/ o empresas ancla privadas incrementan un 10%
su margen bruto , diversificando y aumentando la produccion. F.V.2.l.1.R.3. Registro AT en campo.
1.3.R.3. Al menos el 50% de las cadenas productivas implementan algin proceso de |F.V.3.l.1.R.3. Registro produccion productores.
transformacion y el 25% incorporan tecnologias de bajo coste en la produccion y/o
transformacon. F.V.4.1.2.R.3. Estados Contables y registros de comercializacion. L . L .
Las provincias de intervencion cuentan con un clima
. . . . . g estable que permite garantizar la produccion
1.4.R.3. 12 empresas asociativas cumplen las normativas legales y tributarias e F.V.5.1.3.R.3. Registros y procesos de produccién y agropecuaria
R.3 Fortalecidas las capacidades productivas, de procesamiento y de implementan Planes de Negocio para el cambio de la matriz productiva. trasformacion de las Cadenas fortalecidas. '
comercializacion de 1.200 familias campesinas y sus empresas asociativas La poliica gubernamental de sectores agropecuarios
vinculadas a 12 Cadenas de Valor 1.5.R.3. H 80% de los 1.200 beneficiarios son capacitados sobre equidad de género |F.V.6.1.4.R.3. Certificados SRI e IESS empresas asociativas. L. .
L . . . . estratégicos no sufre cambios que afecten al
y sus derechos econémicos, sociales, culturales y ambientales, haciendo especial . L .
. . o . - fortalecimiento publico de los rubros agropecuarios
enfasis en lo correspondiente al acceso, control y distribucion de los recusos al F.V.7.1.4.R.3. Planes de Negocio de los emprendimientos. priorizados
interior de las familias '
F.V.8.1.5.R.3. Registros de participacion en talleres de
1.6.R.3. Al menos un 50% de los puestos directivos de las organizaciones estan sensibilizacion.
ocupados por mujeres.
F.V.9.1.6.R.3. Listados de miembros de las directivas.
1.7.5.3. Almenos el 70% de las 1.200 familias beneficiarias incorporan medidas
para la diversificacion productiva en sus parcelas que garantizan la seguridad F.V.10.1.7.R.3. Registro de produccion productores.
alimentaria de sus familias.
Actividades Medios: ¢Qué medios son necesarios para realizar las actividades , por ejemplo personal |Costes (AECID) Hipotesis
R.O . |actividades de identificacion Serwcps Técnicos, Terrenos e inmuebles,VED, Personal local, Personal 60.000
Identificacion expatriado.
A.1.R.1 - Complementar los Planes de Desarrollo Territorial
de los GADs provinciales con una Estrategia para la
|mpl_emfentaC|on del <_:?ml?|o de la Matriz Pr_od_uc_tlva en sus Servicios Técnicos,VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado 101.190 A lo largo o!el Convenio se mantlgpe la voluntad y
territorios de actuacion, incluyendo los principios que se compromiso de los GADS participantes y sus
establecen en la Agendas para la Igualdad de Género y departamentos de fomento productivo, y esto se
Nacionalidades y Pueblos. evidencia en la asignacién de recursos humanos y
materiales para la ejecucion del mismo.
{-\.2.R.1 Soma!l’zacmn de Ia_s Estrateg_las para I? VED, Personal Local, Personal Expatriado 20.190 Se mantiene la estabilidad politica y.de RRHH en los
implementacion del cambio de Matriz Productiva. departamentos de Fomento Productivo y érganos de
isién en | ADs. provincial rroquial
Resultado 1 decision en los GADs. provinciales y Parroquiales,
Existe relativa estabilidad politica lo que favorece la
A.3.R.1 Transferencia metodolégica sobre fortalecimiento de continuidad de los procesos de coordinacion iniciados
cadenas productivas (fortalecimiento socio-empresarial y VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado 67.070
financiacion de cadenas). Los procedimientos de elaboracion de presupuestos
participativos y planes de desarrollo en cada provincia,
mantienen las caracteristicas previstas y se desarrollan
con normalidad
LA R - I_\companamlento para la plamflc.ac"?n \ VED, Personal Local, Personal Expatriado 65.390
levantamiento de los presupuestos participativos.
CMicaia |7 . Sy — -
{\.1.R2_’ D|se_no _Lmeas de flna,nC|aC|or! 2 _plso esp_ecmc_as,_ f=°“ Servicios Técnicos,VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado, Fondo
inclusiéon de indicadores de género, dirigido a la financiacién Rotatorio
de cadenas para el cambio de matriz productiva.
A.1.1.R.2 - Disefio de linea de financiacién de 2° piso CONAFIPS. Servicios Técnicos,VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado 72.523
A_'1'2'R'2 - Implementacion piloto de linea de financiacion en 4 OSFPS Servicios Técnicos,VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado 70.856
vinculadas a las cadenas de valor del proyecto
L, . , . L, Servicios Técnicos,VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado, Fondo
A.1.3.R.2 - Implementacién masiva de linea de financiacion i P 64.190
Rotatorio
A.2.R.2 - Elaboracion de manuales para CONAFIPS para
capacitar a OSFPS, los cuales incluiran un apartado dirigido a |Servicios Técnicos, VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado 64.190
la financiacion de cadenas
A.:?.R.Z -_ImPle[“entaCIon y evaluacion de planes de Servicios Técnicos,VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado 112.190 B sector Financiero Popular y Solidario no se ve afectado
asistencia tecnica en 6 OSFPS por nuevas regulaciones que afecten su estabilidad.
AI._4.Rt.2 -lesoesn:P\é Ievantamllentf)’dedlllnea de basedsobr’edl_(t:s Servicios Téch Ve Ems oot e S 4100 La CONAFIPS mantiene su poltica de apoyo al sector
c! ien e_s _? para evaluacion del programa de credito- ervicios fecnicos, ! ,rersonat bocal, Fersonal Expatriado ' Financiero Popular y Solidario para el cambio de la matriz
Resultado 2 financiacion de cadenas i
productiva.
A.5.R.2 - Estructuracion e implementacion estrategia de L . .
N ., . Servicios Técnicos,VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado i i imi i6
Financiacion de Cadenas en las OSFPS-Cadenas seleccionadas P La Ieglslgmony p_r,oced'm'emos de Cor_‘formc'c,m de'_,
Fondo de Financiacion de Cadenas permiten su ejecucion
A.5.1.R.2 - Andlisis de Cadenas de Valor para identificacién de en los plazos y formas previstos en el Convenio
necesidades de financiacion de paquete tecnoldgico para productores |Servicios Técnicos,VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado 76.190
y / o capital de trabajo y activos fijos para empresas asociactivas
A.5.3.R.2 - Revision de tecnologia de crédito en cada OSFPS
Acompanamiento ,eXtemO mICI(_),’ las 5 primeras. Adaptacion del Servicios Técnicos,VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado 74.190
producto para su implementacion en cada una de las OSFPS, tras la
revision de la tecnologia de crédito
A.>.2.R.2 - Diseno ﬁnal, de procl:lu_cto financiero con enfoque de generp Servicios Técnicos,VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado 68.190
adaptado a la tecnologia de créedito de cada OSFPS
A.6.R.2 - Estructuracion legal y creacion Fondo . L .
3 . . Servicios Técnicos,VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado 79.190
CODESPA_AECID Financiacion de cadenas P
A.7.R2 - Implementacion Fondo Financiacion CADENAS . .
VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado; Fondo Rotatorio 134.190
_CODESPA_AECID P
A.8.R.2 - SIStematlzaCI?n de la metodologia de financiacion de Servicios Técnicos,VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado 64.190
cadenas y transferencia
A.1.R.3 - Disefio y levantamiento de Linea de Base de Cadenas
_y Familias (|nd|cad0|:es s-omales, de gene_ro’ ec?nomlcos, Servicios Técnicos,VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado 94.190
interculturales,organizacionales , de medioambiente y de
seguridad alimentaria)
A.2.R.3 - Fortalecimiento Socioempresarial: 1. Disefo e
|mpI¢_em¢_entaC|on del P_Ia!n de Desarrqllo Prganlzacmnlal_ para Servicios Técnicos, VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado 74.190
asociaciones con debilidades organizativas, estratégicas o
de procedimientos.
A.3.R.3 - Fortalecimiento Socioempresarial 2: Diseiio del Plan
de proveedores para asociaciones con debilidades en el plan (Servicios Técnicos, VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado 85.790
de produccion, incluyendo estrategia de SA. Las provincias de intervencion cuentan con un clima
estable que permite garantizar la produccion
L . . agropecuaria.
A.4.R.3 - Fortalecimiento Socioempresarial 2b:
im_plteme_nt:’cmp del p|a|:I detproveedores a traveés de Servicios Técnicos, VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado 582.956 La politica gubernamental de sectores agropecuarios
sistencia tecnica a productores. estratégicos no sufre cambios que afecten al
Resultado 3 fortalecimiento publico de los rubros agropecuarios
priorizados.
A'?'R'B ) I_mplementacmn de SIPAS para Seguridad Servicios Técnicos,VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado 114.590
Alimentaria.
Las medidas previstas para el desarrollo de actividades,
en terminos de horario, lugar y difusion y convocatoria,
A.6.R.3 - Fortalecimiento Socioempresarial 4: Disefio del permiten la participacion activa de hombres y mujeres
Estudio de Mercado y Plan de negocios con debilidades en el |Servicios Técnicos,VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado 71.190
procesamiento y comercializacion.
A.7.R.3 - Fortalecimiento Socioempresarial 5: Asistencia
técnica a la empresa asociativa ( implementacion de plan de (VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado 64.190
negocios).
A.8.R.3 - Actividades de sensibilizacion en género, medio
ambiente y nutricion para asociaciones de productores y sus |Servicios Técnicos,VED, EMS, Personal Local, Personal Expatriado 83.790
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