codespa

de la pobreza a la prosperidad

DE DERIVACION
A INSTANCIAS DE AP(gO

Deteccion de casos de riesgo psicosocial en espacios de
acompanamiento psicosocial (presencial o virtual) y
derivacion a instancias de apoyo en el territorio.

o DETECCION DE CASO
DE RIESGO PSICOSOCIAL

Identificacién de situaciones como:
® estrés elevado

e conflictos familiares

# sobrecarga de responsabilidades

® situaciones de violencia

* malestar emocional significativo

= — >
BRINDAR INFORMACION SOBRE R
LAS INSTANCIAS DE APOYO o

Informar sobre servicios disponibles en el territorio:

Espacio de acompafiamiento

psicosocial (presencial o virtual)

€) CceM: Centro de EmergenciaMuier | (1) DEMUNA

o Centro de Salud @ Comisaria mas cercana
@ cSMC: Centro de Salud Mental | () Linea 100
Somupitang D Linea 113 opcién 5

BRINDAR INFORMACION SOBRE
COMO ACCEDER A DICHA INSTANCIA

Explicar de manera clara y sencilla:

= dénde se encuentra la instituciéon

* como llegar o comunicarse

* si se puede acudir directamente

* qué documentos o datos podria necesitar

* si requiere acompanamiento para el acceso

CONTACTAR A LA INSTANCIA
PARA DERIVACION DE CASO

Coordinar la derivacién con la instancia correspondiente:
» realizar contacto directo con la institucion

® orientar a la persona para el acceso

 articular con servicios locales segin el caso

ASEGURAR QUE EL CASO HAYA (+) "
BUSCADO ATENCION EN LA INSTANCIA —

Dar seguimiento a la derivacion:

» confirmar si la persona acudio a la atencidn

= identificar si tuvo dificultades para acceder

» reforzar la continuidad del apoyo cuando sea necesario

MENSAUJE FINAL:
Buscar apoyo también es una forma de cuidarnos.
No estamos solos, existen servicios que pueden ayudarnos.
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codespa esTILOS DE
COMUNICACION >

g La forma en que hablamos y escuchamos

influye en nuestras relaciones y en los
resultados que logramos.

Estilos de comunicacion

Cada persona se comunica de diferente manera.
Reconocer nuestros estilos nos ayuda a mejorar.
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Asertiva

Agresiva Pasiva

Hablo con gritos o
groserias, no escucho
a los demas y genero

conflictos.

Me cuesta expresar lo

que pienso o siento,

acumulo y me quedo
en silencio.

Expreso lo que pienso
y siento con respeto,
escucho a los demas y
buscamos soluciones
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Como comunicarnos de manera asertiva

Ponemos limites
de manera
respetuosa.

Escuchamos con Hablamos con
atencion y sin respeto y
interrumpir. | amabilidad.

Expresamos lo que
pensamos y sentimos
de forma clara.
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66 Cuando me comunico con respeto y escucho a los demas, ! .!

"o) construyo relaciones mas fuertes y logro mejores resultados.

Fortaleciendo nuestro bienestar I -
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Cree en ti, valora lo que eres
y todo lo que puedes lograr.

¢ Qué es la autoconfianza?

Es creer en nuestras capacidades,
reconocer nuestro valor y confiar
en que podemos aprender,
mejorar y alcanzar nuestras metas.

Mejora tu Fortalece tus Impulsa tu
bienestar personal relaciones familiares emprendimiento
de economia circular

Valora tus cualidades 3 Hablate con respeto . Sal de tu zona

y reconoce tus logros. y evita compararte de confort y atrévete
REcutionk U e e Sbler i con los demas. i a intentar cosas nuevas.
por pequeiio que sea. i Tratate con amabilidad Cada nuevo desafio
Cada paso cuenta. ! y enfécate en tu propio | te ayuda a crecer, aprender
: camino y crecimiento. : y descubrir de lo que eres capaz,
i, "" A 1A
’/
4 (14 Cuando confias en ti, inspiras a tu familia !g
‘% y haces crecer tu emprendimiento de economia circular. b

. . : cooperacion
z o E,EE‘: Rﬁ?:‘a @aeCId C espanola

Fortaleciendo nuestro bienestar
y emprendimiento de economia circular
desde la familia.
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< \LIDERAZGO " »
QUE TRANSFORMA

Liderar no es mandar,
es inspirar, motivar y trabajar
junto a otras personas para
lograr objetivos comunes.

Motiva Enfoca en Fomenta la
a mi equipo objetivos claros innovacion
Un buen lider inspira confianza Define metas y prioridades Escucha ideas, promueve
y compromiso, creando un que guian al equipo y la creatividad y se adapta
ambiente positivo y de nos mantienen en a los cambios para encontrar
colaboracién. el camino correcto. nuevas soluciones.

Practicas de liderazgo que marcan la diferencia o

Escucha ; Comunica Reconoce y
activamente | con claridad agradece

Valora las ideas y
apiniones de tu equipo.

Comparte informacion
de forma sencilla
y transparente.

Celebra los logros y
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i el esfuerzo de tu equipo.
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“ Cuando lidero con propésito y corazon,
mi emprendimiento de economia circular ,,
crece y transforma vidas.

Fortaleciendo nuestro bienestar

y emprendimiento de economia circular oA = | cooperacion
desde la familia. espanola




codespa

de la pobreza a la prosperidad

ESTRATEGIAS

PARA AFRONTAR

El estrés es una respuesta natural del
cuerpo y la mente ante situaciones que
nos generan presion o preocupacion.
Aparece cuando sentimos que tenemos
mas demandas que recursos para afrontarlas.

Aprendamos a manejarlo mejor.

i 4 ESTRATEGIAS CLAVE PARA MANEJAR EL ESTRES i :

RESPIRA Y ORGANIZA LO MUEVETE Y : HABLA' Y

CALMA TU MENTE MAS IMPORTANTE ACTIVA TU CUERPO PIDE APOYO
Respirar profundo Haz una lista y La actividad fisica ' Compartir lo que
te ayuda a reducir prioriza lo que libera tension, sientes te alivia y
la tensién y pensar realmente importa. mejora tu animo i te conecta con

con claridad. Tu puedes con un y te da energia. quienes te quieren.

paso a la vez.

Pequerios habitos cada dia marcan la diferencia
en tu bienestar.

Cuidar de ti no es un lujo, Cuando ti estas bien,
idad tu familia y tu emprendimiento
€3 una necesiaad. de economia circular también crecen. |\""

Fortaleciendo nuestro bienestar o .
y emprendimiento de economia circular ;ﬁ% E’E%;UD’Z aecid ‘ cooperacion
-

espanola
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de la pobreza a la prosperidad

RATEGIAS

DE AUTOCUIDADO ©

Cuidarte no es egoismo, es la base

para tener mas energia, mantener el
equilibrio y disfrutar de lo que haces
en tu familia y en tu emprendimiento.

importas

COdeS po o Td también

Pequenas acciones, grandes cambios.

4 ESTRATEGIAS DE AUTOCUIDADO

®@ © O

RESPIRA Y ORGANIZA LO MUEVETE Y HABLA Y
CALMA TU MENTE MAS IMPORTANTE ACTIVA TU CUERPO PIDE APOYO

Respirar profundo Haz una lista y La actividad fisica Compartir lo que

te ayuda a reducir prioriza lo que libera tension, sientes te alivia y

la tension y pensar realmente importa. mejora tu animo te conecta con
con claridad. Ta puedes con un y te da energia. quienes te quieren.

paso a la vez.

% PEQUENOS HABITOS QUE MARCAN LA DIFERENCIA CADA DIA

llr/
® & 0 O
@{%
Dormir Comer Tomar Salir al aire libre Practncar la
\ bien saludable agua y desconectar gratitud
N\,

Cuidar de ti no es un lujo,
es una necesidad.
Cuando tu estas bien, tu familia y tu

emprendimiento de economia circular
también crecen.

Fortaleciendo nuestro bienestar
y emprendimiento de economia circular * s : _ cooperacién
desde la familia. espafola
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de la pobreza a la prosperidad

CORRESPONSABII.IDAD
_EN LA CASA &

La corresponsabilidad

es compartir y asumir juntos
las tareas, decisiones y
cuidados.

No es “ayudar”, es hacerse
cargo de lo que nos toca.

¢POR QUE ES IMPORTANTE EN CASA?

® 06 ©0© O

HOGAR MAS MEJORES MAS TIEMPO PARA APOYA NUESTRO
ORDENADO Y AGRADABLE RELACIONES LO QUE IMPORTA CRECIMIENTO
Todos podemos mantener Compartir fortalece el Al repartir tareas, tenemos Aprendemos responsabilidad,
los espacios limpios respeto, la empatia més tiempo para compartir organizacién y trabajo
y organizados. y la comunicacién. y disfrutar en familia. en equipo.

EJEMPLOS DE TAREAS QUE PODEMOS COMPARTIR

. e @

LIMPIAR COCINAR Y LAVAR Y TENDER CUIDAR LAS PLANTAS
Y ORDENAR PREPARAR ALIMENTOS LA ROPA Y LOS ANIMALES

La corresponsabilidad no es repartir por igual, @
es asumir juntos lo que nos corresponde.
iCuando lo hacemos en casa y en nuestro emprendimiento,
todos ganamos y podemos crecer juntos!

Fortaleciendo nuestro bienestar cooperacién
¥ b,
y emprendimiento de economia circular ig‘ o F;?’uﬁ @ aecid ‘ espgﬁola

desde la familia.
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de la pobreza a la prosperidad

ESPONSABILIDAD
c%‘}‘él EMPRENDIMIENTO

La corresponsabilidad

es trabajar en equipo, compartir
responsabilidades y apoyarnos
para que nuestro emprendimiento
crezca y sea sostenible.

% ¢POR QUE ES IMPORTANTE EN EL EMPRENDIMIENTO?

©@ O O

MEJORES TRABAJO MAS EFICIENCIA EMPRENDIMIENTO
RESULTADOS EN ARMONIA Y ORGANIZACION SOSTENIBLE
Cuando compartimos El respeto, la comunicacién Definir responsabilidades Al apoyarnos y compartir,
tareas y habilidades, y la confianza fortalecen evita confusiones y nos aseguramos el crecimiento
logramos mas y mejor. nuestro equipo. permite cumplir metas. y la continuidad.

EJEMPLOS DE CORRESPONSABILIDAD EN EL EMPRENDIMIENTO
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PLANIFICAMOS COMPARTIMOS NOS COMUNICAMOS CELEBRAMOS
JUNTOS TAREAS Y ESCUCHAMOS Y APRENDEMOS
Definimos metas, Cada persona asume Hablamos con respeto, Reconocemos los logros
actividades y roles responsabilidades seglin escuchamos ideas y tomamos y aprendemos de los retos

en equipo. sus habilidades. decisiones juntas. para seguir mejorando.

La corresponsabilidad no es repartir por igual, (p
¥ es asumir juntos lo que nos corresponde.

4 Cuando trabajamos en equipo,

nuestro emprendimiento crece y todos ganamos.

Fortaleciendo nuestro bienestar - | cooperaclon
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desde la familia.




